Zatgcznik do zarzqdzenia Nr 0050.11.2024 Wojta Gminy Bochnia z dnia 29 stycznia 2024 r.

WNIOSEK

o przyjecie dziecka do przedszkola (oddzialu przedszkolnego w szkole podstawowej)

na rok szkolny 2024/2025

(telefon kontaktowy i adres poczty elektronicznej)

Ja nizej podpisana/y wnioskuje, o przyjecie do?

L
mojego dziecka ......coceveviireeniiniiiiieneeeee
(imi¢ i nazwisko dziecka)
UTOAZONEEO ..eenveeiiieiieiiieieeeiee et e eeeeteesieeeeens
(data urodzenia dziecka)
PESEL dziecka ........ccooceenieniiniiiiciieieeeeen,

(w przypadku braku PESEL, rodzaj i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ dziecka)

W przypadku braku miejsc w tym przedszkolu, wnioskuje o przyjecie dziecka do:

(miejscowosc, data)

(podpis rodzica/prawnego opickuna)

(wypelnia placowka przedszkolna)

(pieczgc przedszkola i podpis dyrektora potwierdzajacy przyjecie wniosku)

' Moze by¢ odmienne od miejsca zameldowania.

2 Wskaza¢ przedszkole lub oddziat przedszkolny w szkole podstawowej




Pouczenie:
Jesli kandydat spetnia ktores z kryteriow, o ktorych mowa w art.131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo oswiatowe, czyli:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawno$¢ kandydata;

3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepelnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepelosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza

do wniosku dotgcza si¢ dokumenty potwierdzajace ich spelianie, to jest:

a) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata podpisane przez jego rodzicow (prawnych
opiekunow),

b) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych — dotyczace kandydata lub jego rodzenstwa lub rodzicow,

¢) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem,

d) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Dokumenty, o ktérych mowa w b-d sg sktadane w oryginale, notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania
administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokumenty te moga by¢ rowniez sktadane w postaci
kopii po$wiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

Jesli kandydat spetnia ktores z kryteriow okreslonych przez Rad¢ Gminy Bochnia, uchwatg nr IV/51/19
Rady Gminy Bochnia z dnia 26 lutego 2019 r. na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego tj:

1) Przedszkole jest najblizsza placowka w stosunku do miejsca zamieszkania kandydata;

2) Rodzina kandydata jest w trudnej sytuacji zyciowej, losowej lub zdrowotnej (cigzka choroba jednego
z rodzicow);

3) Oboje rodzice (lub rodzic samotnie wychowujacy dziecko) pracuja, wykonujg prace na podstawie
umowy cywilnoprawnej, uczg si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub dziatalnos¢
gospodarcza;

4) Dzienny czas pobytu dziecka w przedszkolu w ciagu catego roku szkolnego bedzie wynosit
maksymalng liczbe godzin, jaka oferuje przedszkole;

5) Rodzenstwo kandydata do przedszkola bedzie kontynuowaé uczgszczanie do tego samego
przedszkola w roku szkolnym, ktoérego dotyczy rekrutacja

- do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace ich spehnianie, to jest:

a) o$wiadczenie rodzicow badz opiekunow prawnych kandydata do przedszkola, ze przedszkole (oddziat
zamiejscowy przedszkola), do ktorego sktada wniosek jest najblizsza placowka w stosunku do miejsca
zamieszkania kandydata, z podaniem szacunkowej odleglosci (w kilometrach) do tej placowki,

b) dokumentacj¢ medyczng badz inng potwierdzajaca trudng sytuacje zyciowa, rodzinng, wystapienie
zdarzenia losowego, czy sytuacji zdrowotnej,

¢) zaswiadczenie o zatrudnieniu lub pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, o studiowaniu lub
nauce w trybie dziennym, o podleganiu ubezpieczeniu spolecznemu rolnikow lub podleganiu
ubezpieczeniu spotecznemu z tytutu prowadzonej dziatalnosci gospodarczej obojga rodzicow (lub
rodzica samotnie wychowujacego dziecko),

d) oswiadczenie/zobowigzanie rodzicoOw badz opiekunow prawnych kandydata do przedszkola lub innej
formy wychowania przedszkolnego w kwestii wymiaru dziennego czasu pobytu dziecka w
przedszkolu w roku szkolnym, ktérego dotyczy rekrutacja.

e) o$wiadczenie rodzicow badz opiekundéw prawnych kandydata do przedszkola, ze rodzenstwo
kandydata do przedszkola bedzie kontynuowato uczeszczanie do tego samego przedszkola w roku
szkolnym, ktorego dotyczy rekrutacja.

Pod oswiadczeniami nalezy zamiesci¢ klauzule ,,Jestem swiadoma/y odpowiedzialnosci karnej za zlozenie
Sfalszywych oswiadczen”.



