Znak. GZ.161/...... /20.....

UMOWA
w sprawie udzielenia pozyczki na cele mieszkaniowe

zawarta W dniu ... pomigdzy Administratorem wspolnej dzialalno$ci
socjalnej, to jest Dyrektorem Gminnego Zespotu Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Bochni

a  Panem/Panig .. ... zwang dalej
Pozyczkobiorca  zamieszkalym/la W ..
zatrudnionym/ng na  StanOWISKU ..o e
ettt e /bgdacym  na  emeryturze/ rencie  lub
nauczycielskim $wiadczeniu kompensacyjnym, ktoérego ostatnim miejscem zatrudnienia

§1
Na podstawie § 3 ust. 1 pkt. 4 regulaminu udzielania §wiadczenia socjalnego — pomocy
zwrotnej na cele mieszkaniowe pracownikom zatrudnionym w placéwkach oswiatowych

Gminy Bochnia oraz Decyzji Nr FM. ...... / 20..... z dnia ..., ,
Pozyczkobiorca otrzymuje pomoc na cele mieszkaniowe w formie zwrotnej,
nieoprocentowanej pozyczki W WySOKOSCI .......ooevvvviiiiiiiiiininiinnnn.. stownie .............

............................... 7t z przeznaczeniem
— naremont mieszkania lub domu mieszkalnego
— na modernizuj¢, budowe lub zakup domu mieszkalnego, a takze modernizacje¢ lub
zakup mieszkania (niepotrzebne skreslic).
Pozyczke zostanie przelana na konto bankowe Pozyczkobiorcy:

§2

1. Przyznana pozyczka podlega splacie w catosci przez okres ........ miesiecy w ratach
miesi¢cznych: pierwszarata .................. zk., nastepne raty po .................. zh.

2. Splata pierwszej raty nastagpi w miesigcu nastepujgcym po miesigcu, w ktorym
wyptacono pozyczke.

3. Pozyczkobiorca zobowigzuje si¢ dokonywac sptat systematycznie co miesigc - wedtug
ustalen w ust. 1, az do petnego zwrotu pozyczki.

4. W przypadku szczegolnych zdarzen losowych, na pisemny wniosek Pozyczkobiorcy,
mozliwe jest odroczenie lub zawieszenie splaty pozyczki na okres do 3 miesiecy
w calym okresie splaty.

§3
Pozyczkobiorca upowaznia swojego Pracodawce oraz Gminny Zespot Obstugi Szkot
1 Przedszkoli w Bochni do potrgcania naleznych rat pozyczki okreslonych w § 2 niniejszej
umowy z przystugujacego mu osobistego miesigcznego wynagrodzenia za prace poczynajac
od podanego dnia splaty pierwszej raty.

§4
Rozwigzanie lub ustanie stosunku pracy nie powoduje zmiany warunkow splaty
udzielonej pozyczki. W przypadku tym Pracodawca, przed rozwigzaniem umowy i wydaniem
$wiadectwa pracy, moze ustali¢ pisemnie z pozyczkobiorcg inny sposéb splaty ( zmiana w
zakresie wysokoS$ci rat, termindw platnoSci 1 pozostatego okresu splaty) 1 zabezpieczenia
pozyczki, o czym informuje si¢ porgczycieli.
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§5

Urlopy wychowawcze, bezptatne, przej$cie na emeryture (rent¢) i inne okresy, za ktore
Pozyczkobiorca nie bedzie otrzymywal wynagrodzenia, nie zwalniaja pozyczkobiorcy
z obowiazku splacenia miesigcznych rat z tytulu pobranej pozyczki. W takim przypadku
Pozyczkobiorca dokonuje miesigcznych sptat pozyczki we wiasnym zakresie na konto
bankowe Gminnego Zespotu Obstugi Szkot i1 Przedszkoli w Bochni, 32-744 Lapczyca:
Nr 04 8589 0006 0260 0110 0004 0003.

1.

§6
W przypadku braku mozliwo$ci potracenia raty pozyczki z wynagrodzenia lub
niesptacenia pozyczki przez Pozyczkobiorcg¢ w danym miesigcu (miesigcach), Gminny
Zespot Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Bochnia dokonuje odpowiedniego potracenia
raty pozyczki z wynagrodzenia porgczycieli wskazanych we wniosku o pozyczke.
Whniosek o pozyczke poreczyli:

Pani/Pan: ...........coooeiiiiiinnn.. 711 1 VT , PESEL ...............
Pani/Pan: ............coooeviiiiiinnnn. S ZAIML ottt , PESEL ...............
§7

Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemne;.

1.

§8
Dane osobowe zawarte w niniejszej umowie — a takze we wniosku o udzielenie
pozyczki 1 w decyzji, o ktorej mowa w § 1 umowy — sg przetwarzane wytacznie w
celu przyznania $wiadczenia socjalnego na podstawie przepisow ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j.: Dz. U. z 2023r.,
poz. 998 z p. zm.), zgodnie z art. 6 lit. c RODO.
Administratorem danych osobowych jest Gminny Zespdt Obstugi Szkot 1 Przedszkoli
w Bochni, 32-744 Lapczyca 334, e-mail: gzosip@szkolagminabochnia.pl
Szczegdlowe informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych zostaty
zamieszczone w klauzuli informacyjnej, ktora przedstawiono Pozyczkobiorcy wraz
Z niniejszg umowa.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego, a spory rozstrzyga Sad Rejonowy w Bochni.

§10

Umowa niniejsza zostala sporzadzona w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach, ktore
otrzymuja: Pozyczkobiorca, Pracodawca, Gminny Zespdt Obstugi Szkot 1 Przedszkoli
w Bochni.

(podpis Pozyczkobiorcy)

(podpis Administratora)
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