Umowa w sprawie prowadzenia wspolnej dziatalnosci socjalne;j
w zakresie udzielania pracownikom zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe

zawarta w Bochni w dniu 27 grudnia 2023r. przez:

1. Gminne Przedszkole w Cikowicach, Cikowice 69, 32-700 Bochnia, reprezentowane
przez Dyrektora Przedszkola Agatg Dybze.

2. Zespot Szkot Gminnych im. Adama Mickiewicza w Baczkowie, Baczkow 23, 32-708
Dziewin, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Wiestawe Kowalska.

3. Zesp6t Szkot Gminnych im. Henryka Sienkiewicza w Bogucicach, Bogucice 83,
32-711 Bogucice, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Beate Biernat - Kuczek.

4. Zespot Szkolno — Przedszkolny w Brzeznicy, Brzeznica 180, 32-700 Bochnia,
reprezentowany przez p.o. Dyrektora Zespotu Ewe Czachurska.

5. Szkot¢ Podstawowa im. Krdla Kazimierza Wielkiego w Damienicach, Damienice 11,
32-700 Bochnia, reprezentowany przez Dyrektora Szkoty Wojciecha Turzynieckiego.

6. Szkote Podstawowa im. Mikotaja Kopernika w Dabrowicy, Dabrowica 67, 32-744
Lapczyca, reprezentowany przez Dyrektora Szkoty Romana Matusa.

7. Zespot Szkot Gminnych im. Mikotaja Kopernika w Gawtowie, Gawtow 64, 32-711
Bogucice, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Matgorzate Koztowska.

8. Zesp6t Szkét Gminnych im. Marii Sktodowskiej — Curie w Lapczycy, Lapczyca 437,
32-744 Lapczyca, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Anit¢ Twardosz.

9. Zespot Szkét Gminnych im. Jana Pawta II w Nieszkowicach Matych, Nieszkowice
Mate 112, 32-744 Lapczyca, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Ewe Placzek.

10. Zespot Szkot Gminnych im. Lotnikow Polskich w Nieszkowicach Wielkich,
Nieszkowice Wielkie 67, 32-700 Bochnia, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu
Anng Gut.

11. Szkote Podstawowa im. Gen. Jozefa Bema w Pogwizdowie, Pogwizdow 26, 32-700
Bochnia, reprezentowany przez Dyrektora Szkoty Renate Stoklose.

12. Zesp6t Szkét Gminnych w  Proszowkach, Proszowki 365, 32-700 Bochnia,
reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Mart¢ Orlowska.

13. Zespot Szkét Gminnych im. Bohaterow Westerplatte w Siedlcu, Siedlec 143, 32-744
Lapczyca, reprezentowany przez Dyrektora Zespotu Katarzynge Romanska - Jochym.

14. Zesp6t Szkét Gminnych im. Henryka Sienkiewicza w Stanistawicach, Stanistawice
306, 32-015 Ktaj, reprezentowany przez Dyrektora Zespolu Ann¢ Bukowiec.

15. Gminny Zespot Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Bochni z siedzibg w Lapczycy, 32-744
Lapczyca 334, reprezentowany przez Dyrektora Matgorzate Graczyk — zwanymi dalej
Pracodawcami.

Na podstawie art. 9 ust. 1 1 3 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakltadowym funduszu
swiadczen socjalnych (t. j.: Dz. U. z 2023r., poz. 998 z pdzn.zm.) — zwanej dalej ustawg -
postanawia si¢, co nastgpuje:

§1

Umowa o prowadzeniu wspolnej dziatalnosci socjalnej
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1.

1. Pracodawcy wymienieni w pkt 1 -15 na wstepie niniejszej umowy prowadza wspdlng
dziatalno$¢ socjalng w zakresie udzielania pracownikom zwrotnej pomocy na cele
mieszkaniowe na warunkach ustawy oraz postanowien umowy.

2. Wspolna dzialalno$¢ socjalna, prowadzona na podstawie umowy, jest kontynuacja
dziatalnoéci prowadzonej wczesniej w oparciu o porozumienia przedszkoli Gminy
Bochnia z dnia 16 marca 1999r. 1 szk6t Gminy Bochnia z dnia 22 stycznia 1999r. oraz
umowy w sprawie prowadzenia wspdlnej dziatalnosci socjalne] w zakresie udzielania
pracownikom zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe z dnia 25 maja 2015r.

3. Pomoc, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ udzielana wszystkim pracownikom
zatrudnionym u Pracodawcoéw w formie:

a) zwrotnej pozyczki na remont mieszkania lub domu mieszkalnego —
w wysokosci do 8.000 zt (stownie: osiem tysiecy ztotych) jednorazowo,

b) zwrotnej pozyczki na modernizacj¢, budowg¢ Iub zakup domu
mieszkalnego, a takze modernizacje lub zakup mieszkania — w wysokosci
do 15.000 zt (stownie: pigtnascie tysiecy ztotych) jednorazowo.

§2
Pracodawcy o$wiadczaja, ze przystapienie do niniejszej umowy zostalo uzgodnione
z zaktadowymi organizacjami zwigzkow zawodowych dziatajacych u kazdego
z Pracodawcow lub z pracownikiem wybranym przez zatoge do reprezentowania jej
interesow, w przypadku Pracodawcéw, u ktérych nie dziala zakladowa organizacja
zwigzkowa. Uzgodnienia stanowig zatacznik do niniejszej umowy.
Pracodawcy, bedacy stronami umowy, upowazniaja niniejszym Dyrektora Gminnego
Zespotu Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Bochni — zwanego dalej Administratorem — do
administrowania i koordynowania wspo6lng dziatalno$¢ socjalng w zakresie udzielania
pracownikom zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe, w tym szczego6lnie do:
1) ustalania rocznego planu finansowego wspdlnej dzialalno$ci — w uzgodnieniu
z przedstawicielami organizacji zaktadowych zwiazkéw zawodowych dziatajacych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Bochnia,
2) podpisywania decyzji w sprawie przyznania pomocy na cele mieszkaniowe —
w uzgodnieniu z przedstawicielami organizacji zaktadowych zwigzkow
zawodowych dziatajacych w szkotach 1 przedszkolach prowadzonych przez Gming
Bochnia
3) podpisywania umow z pracownikami o udzielenie pomocy na cele mieszkaniowe,
4) podpisywania wszelkich dyspozycji pienieznych towarzyszacych tej dziatalnosci,
5) opracowywania rocznych sprawozdan z realizacji planu finansowego.
W przypadkach dtuzszej (ponad jeden miesigc) nieobecnosci Dyrektora Gminnego
Zespotu Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Bochni albo w sytuacji, gdy wystepuje on w roli
korzystajacego ze $Swiadczenia socjalnego, zadania Administratora w zakresie opisanym
w ust. 2 pkt. 2 1 3 pelni zastepczo Dyrektor Zespotu Szkét Gminnych w Lapczycy.
Po podpisaniu niniejszej umowy, kazdy Pracodawca nadal prowadzi wtasng dziatalno$¢
socjalng w ramach innych $§wiadczef i w oparciu o wlasne uregulowania w tej sprawie.

§3
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. Wspolna dziatalno$¢ socjalng prowadzi si¢ z wykorzystaniem $rodkdéw zgromadzonych
dotychczas jako fundusz mieszkaniowy na wspolnym rachunku bankowym w ramach
porozumien i umowy , o ktorych mowa w § 1 ust. 2.

. Ustala si¢, ze na dzien 31 grudnia 2023r. warto§¢ funduszu mieszkaniowego wynosi
549.034,27 zt (stownie: pigéset czterdziesci dziewieé tysigcy trzydzieSci cztery zltote
27/100), w tym srodki na rachunku bankowym 159.984,27 z1, a w formie naleznosci, czyli
udzielonych 1 sptacanych pozyczek, 389.050,00 zt.

. Ustala si¢ ze odpis na wspdlng dziatalno$¢ socjalng jako fundusz mieszkaniowy bedzie
wynosit corocznie wysokos¢ 3% planowanego rocznego odpisu na zaktadowy fundusz
swiadczen socjalnych kazdego z Pracodawcow 1 bedzie przekazywany na ta wspdlng
dziatalno$¢ socjalng jednorazowo do dnia 31 maja danego roku. Zgromadzone $rodki na
cele mieszkaniowe (fundusz mieszkaniowy) zwigksza si¢ ponadto o wptywy z :

1) oprocentowania pozyczek udzielnych osobom uprawnionym,

2) sptat udzielonych pozyczek,

3) odsetek bankowych,

4) odsetek za nieterminowa sptate pozyczki

3. Coroczny odpis na wspdlng dziatalno$¢ socjalng oraz wptywy ze srodkéw o ktorych
mowa w ust. 3 beda przekazywane na rachunek bankowy wydzielony dla prowadzenia
wspolnej dziatalnosci socjalne;.

. Z dniem podpisania niniejszej umowy $rodki funduszu mieszkaniowego, o ktorych mowa
w ust. 2,1 3 s3 przekazywane na odrgbny rachunek bankowy otwarty przez Gminny
Zespot Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Bochni, z tym zastrzezeniem, ze dokonywanie
corocznego odpisu na wspolng dzialalno$¢ socjalng Pracodawcéw  (fundusz
mieszkaniowy) nastapi od 2024 roku.

§4
Czynnosci zwigzane z biezagcym administrowaniem wspolng dzialalno$cia socjalng
prowadzi Gminny Zespot Obstugi Szkot 1 Przedszkoli w Bochni — w ramach swoich
statutowych zadan.
Obstuge ksiegowa wspdlnej dziatalnosci zapewnia Gminny Zespdt Obstugi Szkot
1 Przedszkoli w Bochni — w ramach swoich statutowych zadan.

§5
Administrator ustala roczny plan finansowy wspolnej dziatalnosci oraz podejmuje decyzje
0 udzieleniu pomocy na cele socjalne w uzgodnieniu z przedstawicielami organizacji
zaktadowych zwigzkow zawodowych dziatajacych w szkotach 1 przedszkolach
prowadzonych przez Gming Bochnia.

§6
Szczegotowe zasady prowadzenia wspdlnej dziatalno$ci socjalnej okresla ,,Regulamin
udzielania $§wiadczenia socjalnego — pomocy zwrotnej na cele mieszkaniowe
pracownikom zatrudnionym w placowkach oswiatowych Gminy Bochnia”, stanowiacy
zalacznik do niniejszej umowy i zwany dalej Regulaminem.

§7

. Pracodawcy zawieraja niniejsza umowe na czas nieokreslony.
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Kazdy Pracodawca moze wypowiedzie¢ niniejszg umowe za trzymiesigcznym okresem
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec roku kalendarzowego, pod warunkiem
przedstawienia w tej sprawie zgody dzialajacej u niego zaktadowej organizacji zwigzkow
zawodowych lub zgody podpisanej przez pracownika wybranego przez zatoge do
reprezentowania jej interesow, w przypadku Pracodawcéw, u ktorych nie dziata
zaktadowa organizacja zwigzkowa.

Po rezygnacji Pracodawcy ze wspolnej dziatalnosci, sptata pozyczek zaciagnietych
wczesniej przez jego pracownikow trwa nadal zgodnie z umowg o przyznaniu pozyczki.
W przypadku rezygnacji Pracodawcy ze wspolnej dzialalno$ci socjalnej, przejmuje on
czg$¢ funduszu mieszkaniowego w wysokosci stanowigcej rownowarto$¢ iloczynu liczby
etatow pracowniczych zanotowanych u Pracodawcy oraz jednostkowego udzialu w
funduszu mieszkaniowym wyliczonego na jeden etat pracowniczy z uwzglednieniem
liczby etatéw zarejestrowanych u wszystkich Pracodawcow w dniu rezygnacji. Przejgcie
nastepuje w okresie dwoch lat w réwnych czegsciach co kwartal — na koniec danego
kwartatu.

§8
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej oraz zgody wszystkich
stron umowy, przy czym zapisy § 2 ust 1 maja zastosowanie.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy ustawy
o zaktadowym funduszu $§wiadczen socjalnych i kodeksu cywilnego.
. Umowe sporzadzono w 2 egzemplarzach - dla Administratora. Pracodawcy i zwigzki
zawodowe otrzymaja po 1 egz. kopii umowy.
Traci moc umowa w sprawie prowadzenia wspolnej dziatalno$ci socjalnej z dnia 25 maja
2015r. w zakresie udzielania pracownikom zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe
z dniem 31.12.2023r.
Postanowienia niniejszej umowy obowigzuja od dnia 1 stycznia 2024r. na czas
nieokreslony.

Bochnia, 27 grudnia 2023r.
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Pracodawca Podpis w imieniu Pracodawcy (pieczatka)
GMINNE PRZEDSZKOLE

W CIKOWICACH Gmi PDYgEfTORC.k icach
Gminne Przedszkole w Cikowicach 32700 BOCHNIA e TR e

tel. 14/612-01-20

NIP 868-194-82-98 Regon 121439481 mer Agata Dybza

Zesp6t Szkot Gminnych Zespot Szkol Gminnych :
. p . . y im. Adama Mickiewicza Sakot GDyr.ektol"hZes;];c'ﬂtl Kowi
im. Adama Mickiewicza w Baczkowie TG

w Baczkowie

Baczkow 23, 32-708 Dziewin
NIP 868-196-46-01

mgr Wiestawa Kowalska

Zespot Szkot Gminnych
im. Henryka Sienkiewicza
w Bogucicach

Zesp6t Szkot Gminnych
im. H. Sienkiewicza w Bogucicach
32-711 Bogucice 83
tel. 14 611 65 80
NIP: 868-182-15-05 REGON 120086460

DYREKTOR
ZESPOLU SZKOL GMINNYCH
W BOGUCICACH
)

mgr Beata Biernat-Kuczek

Zespot Szkolno — Przedszkolny
w Brzeznicy

Zespot Szkolno - Przedszkolny
w Brzeznicy
Brzeznica 180, 32-700 Bochnia
tel. 14 6851780

Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego
w Brzeznicy
©)

mgr Ewa Czachurska

Szkota Podstawowa
im. Kro6la Kazimierza Wielkiego
w Damienicach

Szkota Podstawowa
im. Krola Kazimierza Wielkiego
w Damienicach
Damienice 11, 32-700 Bochnia
tel. 14 6122565

DYREKTOR SZKOLY
©)

mgr Wojciech Turzyniecki

Szkota Podstawowa
im. Mikotaja Kopernika
w Dabrowicy

SZKOLA PODSTAWOWA
im. M. Kopernika w Dabrowicy
Dabrowica 67, 32-744 Lapczyca

tel. 14 685-52-10

08.01.2024 r.
Dyrektor Szkoty
(-) wz. Aneta Linca
mgr inz. Roman Matus

Zespot Szkét Gminnych
im. Mikotaja Kopernika
w Gawlowie

Zesp6t Szkot Gminnych
Mikolaja Kopernika w Gawlowie
Gawlow 64, 32-711 Bogucice
NIP: 868-16-52-020, Regon 001191864
tel. 14 685-95-00

Dyrektor
Zespolu Szko6t Gminnych
im. M. Kopernika w Gawlowie
©)

mgr Malgorzata Koztowska

Zespot Szkot Gminnych
im. Marii Sktodowskiej — Curie
w Lapczycy

ZESPOL SZKOL GMINNYCH
im. Marii Sktodowskiej-Curie w Lapczycy
32-744 Lapczyca 437 tel./fax 14 611 61 25
NIP: 868 18 23 680 REGON 120214691

Dyrektor Zespotu Szk6t Gminnych
w Lapczycy
©)

mgr Anita Twardosz

Zespot Szkot Gminnych
im. Jana Pawta II
w Nieszkowicach Matych

Zespot Szkot Gminnych im. Jana Pawta IT
w Nieszkowicach Matych
Nieszkowice Mate 112, 32-744 Lapczyca
tel. 14 610 16 67
NIP: 868-182-15-11

DYREKTOR SZKOLY
©)

mgr Ewa Placzek

Zesp(')1 Szkot GminnyCh DYREKTOR ZESPOLU SZKOL Z,“pl‘;’} Szt"’* G;“i“ﬁychh
im. Lotnikéw Polskic!
im. Lotnikow Polskich W NIESZKOWICACH WIELKICH N ke
. . . . nar A(;ia Gut 32-700 BOCHNIA
w Nieszkowicach Wielkich ¢ tel. (0-14) 685-61-60 NIP 86816 49 213
Szkota Podstawowa DYREKTOR SZKOLY SZKOLA PODSTAWOWA
im gen J(’)Zcfa Bema O im. gen. Jozefa Bema w Pogwizdowie

w Pogwizdowie

mgr Renata Stoklosa

Pogwizdow 26, 32-700 Bochnia
tel. 14 610 40 55
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Zespot Szkot Gminnych
w Proszowkach

Zesp6t Szkot Gminnych
w Proszowkach
Proszowki 365, 32-700 Bochnia
tel. 611-00-88

Dyrektor
Zespotu Szkét Gminnych
w Proszowkach
©)
mgr Marta Orfowska

Zespo6t Szkot Gminnych
im. Bohaterow Westerplatte
w Siedlcu

ZESPOL SZKOL GMINNYCH
im. Bohateréw Westerplatte w Siedlcu
Siedlec 143, 32-744 Lapczyca
NIP 868-182-14-80, tel/fax 14 612-70-08
woj. matopolskie

Dyrektor
Zespotu Szkot Gminnych w Siedlcu
©)

mgr Katarzyna Romanska-Jochym

Zesp6t Szkét Gminnych
im. Henryka Sienkiewicza
w Stanistawicach

Zesp6t Szkot Gminnych
w Stanistawicach
32-015 Ktaj, Stanistawice 306
Tel.: 12284 21 94
NIP: 868 182 14 97 REGON: 120087175

Dyrektor Szkoty
©)

mgr Anna Bukowiec

GMINNY ZESPOL OBSLUGI SZKOL

Gminny Zesp6t Obstugi Szkot | PRZEDSZKOLT w BOCHN! _—
. . . . . iedzib: L
i Przedszkoli w Bochni z siedzibg 744 Laperyen 334 O
Matgorzata Graczyk
tel. 14 610-02-40
w LapCZyCy NIP: 8681020202 REGON: 850392045
LSOLIDARNOSC” SOLIDARNOSC

Prezes Oddziatu ZNP

Bochnia - Powiat Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy Komisja Migdzyzaktadowa Pracownikow

-) Migdzyzaktadowa Komisja Os$wiaty i Wychowania w Bochni
mgr Jan Kowalski Pracownikow Os$wiaty Wychowania PRZEWODNICZACA
32-700 Bochnia, ul. Kazimierza W1k. 7/10 &)

NIP : 868-10-31-996, tel. 667 962 337 mgr Agnieszka Morawiec
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